
Netzwerk „Integration durch Qualifizierung  (IQ)“ www.netzwerk-iq.de   I   © 2019 Förderprogramm „Integration durch Qualifizierung (IQ)“

SPRACHFÖRDERUNG IM RAHMEN VON 
ANPASSUNGSQUALIFIZIERUNGEN

Grundlagen und Good-Practice-Beispiele in der erfolgreichen Implementierung und 
Gestaltung von Anpassungsmaßnahmen am Lern- und Prüfungsort Pflegeschule,  IQ 
Landesnetzwerk Hessen, 23.11.,2022, 10:00-15:00 Uhr

Birthe Scheffler (passage gGmbH, IQ Fachstelle Berufsbezogenes Deutsch)
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Bitte überlegen Sie einen Augenblick und notieren Sie Aspekte und Fragen, 
die Hürden, die für Sie im Zusammenhang mit dem Thema Sprachförderung 
in APQ interessant sind. 
Schreiben Sie dazu in den Chat.
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Einstieg
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Einstieg

Ein kurzer Austausch mit Blick auf Ihre Ergebnisse
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Situationen, in den zugewanderte Pflegefachpersonen 
in APQ zu Beginn häufig an ihre Grenzen stoßen:
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Allgemein-sprache
(Pflegeempfänger*i
nnen / Angehörige)
▪ Umgangssprache
▪ Sprechtempo
▪ Verben mit 

Bedeutungsver-
nderung: halten: 
an-/be-/ent-/ver-
/ab- / zurück-

Quelle: Abfrage 28.09.2022, Teilnehmende APQ UKE Hamburg

Fachsprache / 
Fachjargon (intra-
interdisziplinäres 

Team)

▪ Diagnostik

▪ Übergaben

▪ Krankheitsbilder

▪ fortschrittliche 
medizinische Geräte

▪ unbekannte 
Medikamente

▪ Abkürzungen

▪ Fachbegriffe

Interkulturelle 

Themen

Orientierung

▪ Umgebung
▪ Abläufe
▪ Verantwortlich-

keiten
▪ Befugnisse
……………………….
▪ Nachfragen 

dürfen, müssen
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Rahmenbedingungen: 

▪ … Zeit für das Ankommen und Orientierung 

▪ … Intensität der Sprachförderung

▪ … Zeitpunkt der Sprachförderung

▪ … Dauer der Sprachförderung

▪ … Inhalte: Grammatik, Wortschatz

▪ …. Beteiligte: Sprachlehrende, Fachlehrende, Stationsleitungen,  
Praxisanleitende, Mentor*innen

▪ Bereitschaft zur Kooperation und Weiterbildung: 

▪ Integriertes Fach- und Sprachlernen (IFSL)

Aspekte und Fragenstellungen 
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Auf der operativen Ebene häufig gehört…

Jetzt soll ich auch noch den 
Akkusativ unterrichten. Das 

ist doch gar nicht meine 
Aufgabe! 

DaZ für Pflegefachkräfte kann 
ich nicht unterrichten. Ich 

hab doch gar keine Ahnung 
von den Fachinhalten!
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Das Konzept des Integrierten Fach- und Sprachlernens 
(IFSL)

https://www.deutsch-am-arbeitsplatz.de/fachstelle/aus-der-fachstelle/qualitaetsrahmen-ifsl.html
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IFSL meint in beruflicher Qualifizierung
ein fachbezogenes Lernen, bei dem 
sprachlich-kommunikative Kompetenz
als Teil der beruflichen Handlungskompetenz 
aufgebaut wird und fachliche mit sprachlichen 
Lernzielen verzahnt werden.

https://www.deutsch-am-arbeitsplatz.de/fachstelle/aus-der-fachstelle/qualitaetsrahmen-ifsl.html
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Häufige Fragen zum Integrierten Fach- und Sprachlernen

Müssen Fachlehrende 
und Anleiter*innen 

Deutsch unterrichten?

Wie kann IFSL in die 
Praxis umgesetzt 

werden?

Wie viele Fachinhalte der 
Pflege müssen DaZ-

Lehrende unterrichten?

Wie kann man 
unterschiedliche Fach-
und Sprachkenntnisse 

unter einen Hut 
bringen? 
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IFSL umsetzen – Ebenen und Qualitätsbereiche
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Vgl. Qualitätsrahmen IFSL 2018

Ordnen Sie sich bitte 
einer Ebene zu.
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...den Fachunterricht und die Praxisanleitung: Lernen von 
Fachinhalten ist mit dem Sprachlernen untrennbar verbunden 
(Erkennen, was und warum sprachlich herausfordernd für die 
Lernenden ist  und dem entgegenwirken: komplizierte 
Passivkonstruktionen, lange zusammengesetzte Nomen, 
Redewendungen)

…den Sprachunterricht: Sprachlernen verfolgt gleichzeitig das Ziel, 
das Fachlernen voranzutreiben (z.B. Einsatz von authentischen und 
aktuell benötigten Praxismaterialien z.B. Fallbeispiele, Vordrucke, 
Formulare für Aufnahmegespräche und Dokumentation)

IFSL bedeutet für
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• Sensibilisierung für die Aufgabe der Sprachbildung im Fach

• Lehren von (sprachlichen) Strategien auch im Fachunterricht und beim 
Anleiten

• Sprachliche Analyse von Unterrichtsmaterialien: Worüber könnten die 
Lernenden stolpern?

• Überdenken des eigenen Sprachgebrauchs im Unterricht und beim 
Anleiten

• Einsatz kooperativer Lehr- und Lernformen  

• Bereitschaft zur Kooperation mit Sprachlehrkräften: Team-Teaching

IFSL bedeutet für Fachlehrkräfte und Anleitende:
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• Auseinandersetzung mit den typischen sprachlich-kommunikativen 
Anforderungen 

• Kennenlernen typischer Handlungssituationen und damit verbundener 
sprachlicher Register

• Ausrichtung der Sprachförderung an den realen, authentischen 
Anforderungen 

• Akzeptanz der Lernenden als Expert*innen der Pflege

• Auswahl von lerneraktivierendem Material

• Bereitschaft zur Kooperation mit Fachlehrkräften: Team-Teaching

IFSL bedeutet für Sprachlehrkräfte:
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→ Die Teamentwicklung im IFSL erfordert die Zusammenarbeit der 
pädagogischen Fachkräfte in interdisziplinären und 
multiprofessionellen Teams. 
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Beispiel für die Verzahnung von fachlichem und 
sprachlichem Lernen im Bereich Pflege
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BEISPIEL 1: 
ÜBERGEORDNETES LERNZIEL: Einen Verbandswechsel durchführen, 
sprachlich begleiten, Patienten beruhigen
Fachliches Lernziel: Patienten bei einem Verbandswechsel die einzelnen 
Schritte unter Verwendung des Fachwortschatzes (Verband, Kompresse) 
und Fachjargons (vorsichtig lösen, abnehmen, desinfizieren) erläutern
Sprachliches Lernziel: Durch einfühlsames Hinterfragen negativ 
gestimmte Personen auch bei Abweisung ermutigen, klar und strukturiert 
Informationen an Patienten weitergeben, durch angemessene und 
zugewandte Sprache beruhigen und Vorschläge machen (über die Haut 
streicheln, Wo genau fühlt es sich taub an?)
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Beispiel für die Verzahnung von fachlichem und 
sprachlichem Lernen im Bereich Pflege
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BEISPIEL 2: 
ÜBERGEORDNETES LERNZIEL: Fachlich korrekt und angemessen über 
einen Fall berichten und sich mit dem Arzt besprechen
Fachliches Lernziel: Alle bisher gesammelten Informationen über den 
Patienten beschreiben und zusammenfassen (Ressourcen, Pflegeziele und 
-maßnahmen), verschiedene Risiken beschreiben, auf Alternativen 
hinweisen
Sprachliches Lernziel: klar, strukturiert und nachvollziehbar 
Sprachhandeln unter Verwendung des Fachwortschatzes (langsame 
Wundheilung, alarmierende Blutzuckerwert, missglückte 
Mobilisationsversuche, Physiotherapeut*in/ Psycholog*in konsultieren), 
Rückfragen verstehen und angemessen darauf reagieren
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Integriertes Fach- und Sprachlernen ermöglichen: 
Lernformate einsetzen und kombinieren
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Weiterbildungsangebote:
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• Fachliche Beratung bei der Konzeptionierung von IFSL Angeboten

• Weiterbildungen für Fachlehrende und Anleitende:

✓ Sprachsensibler Fachunterricht und Sprachsensibles Anleiten

✓ IFSL: Weiterbildung für Lehrende im Bereich Pflege

• …für Beschäftigte in der Pflege:

✓ Sprachmentoring am Arbeitsplatz

• …für DaZ Lehrende:

✓ Sprachcoaching DaZ für Arbeit und Beruf

✓Qualifizierung für Lehrkräfte Deutsch als Zweitsprache für 
Gesundheitsfachberufe

✓ Arbeitsplatzbezogene Deutschkurse in Unternehmen
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Publikationen
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Filme als Szenarien: https://fide-info.ch/de/unterrichtshilfen/sesam-filme

Alle Publikationen kostenlos als pdf: 
https://www.deutsch-am-arbeitsplatz.de/publikationen-der-fachstelle.html

https://fide-info.ch/de/unterrichtshilfen/sesam-filme
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© IQ Fachstelle Berufsbezogenes Deutsch

Ein Tag Deutsch – in der Pflege
www.ein-tag-deutsch.de

https://www.youtube.com/watch?v=E70dcr559gE
http://www.ein-tag-deutsch.de/
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© IQ Fachstelle Berufsbezogenes Deutsch

Szenarienbasiertes Deutschlernen von Anfang an:

spiel.ein-tag-deutsch.de

A: Individualisiertes Lernen per App

C: interaktives Flüssigkeitstraining: Schritt 

für Schritt mit den Zusatzmaterialien

B: Gemeinsames Lernen mit der 

Webversion
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Diskutieren Sie mit!
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Das Förderprogramm “Integration durch Qualifizierung (IQ)“ wird durch das Bundesministerium für Arbeit und Soziales und den Europäischen Sozialfonds gefördert.

Vielen Dank für Ihre Interesse und Ihre 
Aufmerksamkeit!
Viel Erfolg bei der Umsetzung des IFSL am Praxisort 
APQ!

Birthe Scheffler (passage gGmbH, IQ Fachstelle Berufsbezogenes 

Deutsch) birthe.scheffler@passage-hamburg.de
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